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I LUKU [T =
YLEISET MAARAYKSET

1 '

Valtuuston toiminnan jarjestelyt

Valtuuston toimikauden ensimmaisen kokouksen kutsuu koolle kunnanhallituksen
puheenjohtaja ja kokouksen avaa ialtdan vanhin Iasna oleva valtuutettu, joka johtaa
puhetta, kunnes valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu.

Valtuustossa on kaksi (2) varapuheenjohtajaa. Puheenjohtajat valitaan kalenteri-
vuodeksi kerrallaan.

Valtuuston toiminnan sisaista jarjestelya koskevien asioiden valmistelua johtaa val-
tuuston puheenjohtaja, jollei valtuusto toisin paata.

Valtuuston kokousten poytakirjanpitajana toimii ja sen muistakin sihteerintehtavista
huolehtii valtuuston maaraama viranhaltija.

Perustelut
Valtuuston toimikauden ensimmaisen kokouksen menettelytavoista sdadetddn myods kuntalain 54 ':n
3 momentissa. Sdannés on johdonmukaisuuden vuoksi toistettu tydjarjestyksen 1 ' :n 1 momentissa.

Kuntalain 12 ' :n mukaan valtuuston varapuheenjohtajien maéarasta paattaa valtuusto. Varapuheen-
johtajien m&éarasta voidaan ottaa maéarays tydjarjestykseen tai maarasté voidaan paattaa ennen pu-
heenjohtajan ja varapuheenjohtajien vaalia. Myds puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien toimikausi
on valtuuston harkinnassa. Tassa sdanndssa varapuheenjohtajien maara on kaksi ja puheenjohtajien
toimikausi kalenterivuosi.

Kuntalain 12 ': Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat. Valtuusto valitsee keskuudestaan puheenjohta-
jan ja tarpeellisen maéaran varapuheenjohtajia toimikaudekseen, jollei valtuusto ole paattanyt lyhy-
emmasta toimikaudesta. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa.

Kuntalain 54 ' 3 mom: Valtuuston kutsuu koolle puheenjohtaja. Kokouskutsun valtuuston ensim-
maiseen kokoukseen antaa kunnanhallituksen puheenjohtaja ja kokouksen avaa ialtdan vanhin lasna

oleva valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on va-
littu. Kutsussa on ilmoitettava kasiteltavat asiat.

Valtuustoryhman muodostaminen

Valtuutetut voivat valtuustotydskentelya varten muodostaa valtuustoryhmia.
Valtuustoryhman muodostamisesta, nimesta ja puheenjohtajasta on annettava val-
tuustolle kirjallinen ilmoitus, joka on kaikkien ryhmaan liittyvien valtuutettujen allekir-

joitettava. limoitus jatetaan valtuuston puheenjohtajalle.

Valtuustoryhméana pidetaan myds yhta valtuutettua, jos han on tehnyt 2 momentis-
sa tarkoitetun ilmoituksen.

Valtuustoryhmaan liittyminen seka siita eroaminen tai erottaminen
Liittymisesta valtuustoryhméaan ja siitd eroamisesta valtuutetun on ilmoitettava kirjal-
lisesti valtuustolle. Liittymisilmoitukseen on liitettdva asianomaisen ryhman kirjalli-

nen hyvaksyminen.

Jos valtuutettu on erotettu valtuustoryhmasta, valtuusto-rynman on ilmoitettava tas-



ta kirjallisesti valtuustolle.
Istumajarjestys

Valtuutetut istuvat kokouksessa valtuustoryhmittain puheenjohtajan hyvaksyman is-
tumajarjestyksen mukaisesti.

Valtuustoryhmien toimitilat

Kunnanviraston tilat ovat valtuustoryhmien kaytettévissa korvauksetta, mikali se
kunnanviraston toimintaa haittaamatta on mahdollista.

Perustelut

Malliin on otettu melko tarkat maaraykset valtuustoryhman muodostamisesta, siihen liittymisesta seka
siitd eroamisesta tai erottamisesta. Maaraykset ovat tarpeen mm. rynmapuheenvuorojen antamista
seka kaytanndn kokousjéarjestelyja, esim. ryhmakokoustilojen jarjestamista varten.
Kunnanviraston toimitilat ovat valtuustoryhmien kaytdéssa korvauksetta.

Oikeuskaytanndssa valtuustoryhmia ei ole katsottu kunnan toimielimiksi.

Il LUKU
VALTUUTETUN ALOITEOIKEUS

6 '

Valtuutettujen aloitteet

Kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn jalkeen on valtuustoryhmalla ja val-
tuutetulla oikeus tehda kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevista
asioista. Aloite annetaan puheenjohtajalle.

Aloitetta ei oteta heti kdsiteltavaksi, vaan se lahetetdan kunnanhallituksen valmistel-
tavaksi. Valtuusto voi erikseen paattaa, etta aloitteesta kdydaan lahetekeskustelu
siitd, miten asia on valmisteltava.

Kunnanhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessa esitettava valtuus-
tolle luettelo valtuutettujen tekemisté ja kunnanhallitukselle lahetetyista aloitteista,
joita valtuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessa ole lopullisesti kasitellyt. Sa-
malla on ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi
todeta, mitka aloitteista on kasitelty loppuun.

Perustelut

Valtuutettu saa kunnallishallinnossa asian vireille tekemall siita aloitteen. Kuntalaissa ei sdadeta val-
tuutetun eik& muunkaan luottamushenkilén aloiteoikeudesta. Asia on jatetty valtuuston tydjarjestyk-
sen ja muiden johtos&antdjen varaan. Laissa (kuntalain 15 ') kuitenkin edellytetdan, etta aloitteen ka-
sittelysta otetaan tarpeelliset maaréaykset valtuuston tyéjarjestykseen.

Mahdolliset aloitteet tulee tehda kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn jalkeen, aloite on teh-
tava kirjallisena ja sen tulee koskea kunnan toimintaa ja hallintoa.

Aloitteen tarkoittamaa asiaa ei oteta késiteltavaksi siind kokouksessa, jossa se on tehty, jollei valtuus-
to kuntalain 55 ' :n 2 mom:n nojalla yksimielisesti asian kiireellisyyden vuoksi toisin p&até. Aloite l1&he-
tetdén kunnanhallituksen valmisteltavaksi, minka jalkeen asia voi tulla uudelleen valtuuston kasi-
teltdvaksi. Valtuusto voi maarayksen mukaan kayda aloitteesta ennen asian varsinaista valmistelua
lahetekeskustelun, jossa annetaan ohjeita asian jatkovalmisteluun.

Valtuustolle on esitettava vuosittain luettelo aloitteista, joita ei edellisen vuoden loppuun mennesséa
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ole lopullisesti kasitelty. Tyojarjestykseen on myds otettu maérays, jonka mukaan valtuusto voi luette-
loa késitellessaan todeta, mitka aloitteista on kéasitelty loppuun.

Kunnanhallitukselle osoitettava kysymys

Vahintaan neljasosa valtuutetuista voi tehda kunnanhallitukselle osoitetun kirjallisen
kysymyksen kunnan toimintaa ja hallintoa koskevasta asiasta.

Kunnanhallituksen on vastattava kysymykseen viimeistaan siina valtuuston kokouk-
sessa, joka ensiksi pidetdan kolmen kuukauden kuluttua kysymyksen tekemisesta.

Jos kysymysta kéasiteltdesséa tehdaan ehdotus tilapaisen valiokunnan asettamisesta
tutkimaan kysymyksessa tarkoitettua asiaa, valtuuston on paatettava tasta. Muuta
paatdsta ei kysymyksen johdosta saa tehda.

Perustelut

Valtuustojen tyéjarjestyksiin on yleisesti sisaltynyt maarayksia kunnanhallituksen vastattavaksi 0soi-
tettavista kysymyksista, jotka koskevat kunnan toimintaa ja hallintoa. Usein tallaista kysymysta on
kutsuttu valikysymykseksi. Kysymyksen johdosta voidaan paattaa tilapaisen valiokunnan asettami-
sesta tutkimaan siiné tarkoitettua asiaa, mutta muuta paatdsta ei kysymyksen johdosta saa tehda.

Kyselytunti

Valtuutetulla on oikeus esittaa kunnanhallitukselle, kunnanjohtajalle ja osastopaalli-
kéille kyselytunnilla vastattavaksi lyhyité enintddn kolmen minuutin pituisia, kulloin-
kin yhteen asiaan kohdistuvia kysymyksia kunnan hallinnon ja talouden hoitoa kos-
kevista asioista.

Kyselytunti jarjestetaan tarvittaessa ennen valtuuston kokousta, jollei valtuusto toi-
sin paata.

Kysymys on kirjallisena toimitettava kunnanviraston hallintopalvelujen ja kehittamis-
toimen palveluyksikk6dn viimeistaan 10 paivda ennen valtuuston kokousta. My6-
hemmin toimitetut kysymykset seka kysymykset, joihin ei kyselytunnilla ehditd vas-
tata, siirtyvat seuraavaan kyselytuntiin. Kysymykset otetaan vastattaviksi niiden
saapumisjarjestyksessa. Puheenjohtajalla on kuitenkin oikeus maarata tasa-
puolisuutta noudattaen muukin vastaamisjarjestys.

Saatuaan kunnanhallitukselta, kunnanjohtajalta tai osastopéallikélta vastauksen ky-
symyksen esittgjalla on oikeus tehda kaksi asiaan liittyvaa lyhytta lisakysymysta.
Kysymysten johdosta ei kdyda keskustelua.

Puheenjohtajana kyselytunnilla toimii valtuuston puheenjohtaja. Kyselytunti on julki-
nen.

Perustelut

Tyojarjestykseen on otettu myds padsaantdisesti valtuuston kokouksen yhteydessa jarjestettavaa ky-
selytuntia koskevat maaraykset. Valtuusto voi paattaa kyselytunnin pidettavaksi myés muussa yhtey-
dessa.

Kyselytunti jarjestetdan tarvittaessa.



Il LUKU
VALTUUSTON KOKOUKSET

9 v

10 '

Kokouskutsu

Kutsu valtuuston kokoukseen on vahintdan seitseman (7) paivaa ennen kokousta
lahetettava erikseen kullekin valtuutetulle, valtuustossa edustettuna olevien ryhmit-
tymien kahdelle ensimmaiselle varavaltuutetulle seka niille, joilla on kokouksessa
lasn&olo- ja puheoikeus. Samassa ajassa on kokouksesta annettava yleisesti tieto
julkisten kuulutusten ilmoitustaululla. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen ai-
ka ja paikka seka kasiteltavat asiat.

Perustelut

Kuntalain 54 ' :ssa sdadetdéan valtuuston kokoontumisesta ja my®s kokouskutsusta. Lain 54 ':n 4
momentin mukaan kokouskutsu on lahetettava vahintaan nelja paivaa ennen kokousta ja samassa
ajassa on kokouksesta annettava yleisesti tieto julkisten kuulutusten ilmoitustaululla tai muulla kun-
nan paattdmalld tavalla. Tybjarjestysmaarayksessa lahdetéan siitd, ettd virallinen lain vaatima ilmoitus
julkaistaan kunnan ilmoitustaululla. Tydjarjestyksessa lain mukainen neljan paivan maaraaika on pi-
dennetty seitsemaan paivaan.

Valtuuston kokouksesta voidaan ilmoittaa myds muulla valtuuston paattamalla tavalla, yleensé niissa
tiedotusvalineissa, joissa valtuusto on paattanyt kokouksistaan ilmoittaa. Tasta kokouksesta tiedot-
tamisesta maaratdan 11 ':ssé. Tydjarjestyksen maaraykset on laadittu niin, ettd kokouksesta tiedot-
tamisella ei ole vaikutusta valtuuston koolle kutsumisen laillisuuteen. Jos kokous on kutsuttu koolle 9
' :n mukaisesti, se on kutsuttu koolle laillisesti.

Kuntalain 54 ' Valtuuston kokoontuminen: Valtuusto kokoontuu paattdminaéan aikoina ja myés silloin,
kun valtuuston puheenjohtaja katsoo sen tarpeelliseksi.

Valtuusto on kutsuttava koolle myds kunnanhallituksen tai vahintdan neljasosan valtuutetuista sité
pyytdessa ilmoittamansa asian kasittelya varten. Téllainen asia on valmisteltava kiireellisesti.

Valtuuston kutsuu koolle puheenjohtaja. Kokouskutsun valtuuston ensimméaiseen kokoukseen antaa
kunnanhallituksen puheenjohtaja, ja kokouksen avaa ialtdan vanhin I&sna oleva valtuutettu, joka joh-
taa puhetta, kunnes valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu. Kutsussa on ilmoitet-
tava kasiteltavat asiat.

Kokouskutsu on l&dhetettava vahintédan nelja paivaa ennen kokousta. Samassa ajassa on kokoukses-
ta annettava yleisesti tieto siten kuin 64 ':ssa sdadetdan.

Kuntalain 55 ' Valtuustossa kasiteltédvat asiat: Valtuusto voi kasitella asian, joka on mainittu kokous-
kutsussa ja joka on valmisteltu 53 ':ssa tarkoitetulla tavalla.

Jos asia on kiireellinen, valtuusto voi paattéa ottaa asian kasiteltdvakseen vaikka sité ei ole mainittu
kokouskutsussa. Jos asiaa ei ole valmisteltu, paatds asian ottamisesta késiteltdvéksi on tehtava yk-
simielisesti.

Kuntalain 64 ' Kunnan ilmoitukset: Kunnan ilmoitukset saatetaan tiedoksi julkaisemalla ne julkisten
kuulutusten ilmoitustaululla seka tarpeen vaatiessa muulla kunnan paattamalla tavalla.

Esityslista

Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset valtuuston
paatoksiksi, on lahetettava kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole es-
teena.

Esityslista on lahetettava myods valtuustossa edustettuna olevien ryhmittymien kah-
delle ensimmaiselle varavaltuutetulle.
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Perustelut

Kokouskutsun yhteydessa on valtuutetuille ja muille Iasné&oloon oikeutetuille 1ahetettava esityslista, jo-
ka siséltdd selostuksen kéasiteltavista asioista ja paatdésehdotukset. Erityisesta syysta voidaan esitys-
listan lahettamisesta poiketa (ks. myds asian pdydalle panemisesta 20 ':n 2 momentti).

Pykéalan 2 momentin mukaan valtuusto voi myds paéattaa, kuinka monelle varavaltuutetulle esityslista
toimitetaan ilman, etta varsinainen valtuutettu on ilmoittanut esteestdan. S&&ntd6n on kirjattu Tervo-
lassa noudatettu kaytantd valtuustossa edustettuna olevien ryhmittymien kahden ensimmaisen vara-
jasenen kutsumisesta.

Kuntalain 53 ' Valtuustoasioiden valmistelu: Kunnanhallituksen on valmisteltava valtuustossa kasitel-
tavat asiat lukuun ottamatta asioita, jotka koskevat valtuuston toiminnan siséista jarjestelya taikka jot-
ka 71 ' :ssa tarkoitettu tarkastuslautakunta on valmistellut.

Kuntalain 55 ' Valtuustossa kasiteltédvéat asiat: Valtuusto voi kasitella asian, joka on mainittu kokous-
kutsussa ja joka on valmisteltu 53 ' :ssa tarkoitetulla tavalla.

Jos asia on kiireellinen, valtuusto voi paattéa ottaa asian kasiteltdvakseen vaikka sité ei ole mainittu
kokouskutsussa. Jos asiaa ei ole valmisteltu, paatds asian ottamisesta késiteltdvéksi on tehtdva yk-
simielisesti.

Kokouksesta tiedottaminen

Valtuuston kokouksen ajasta ja paikasta tiedotetaan ennen kokousta niissa tiedo-
tusvalineissd, joissa valtuusto on paattanyt kokouksistaan ilmoittaa.

Perustelut
Ks. 9 ':n perustelut.

Varavaltuutetun kutsuminen

Valtuutetun, joka on estynyt hoitamasta valtuutetun tointaan tai joka on esteellinen
kasittelemaan jotakin asiaa, on viipymatta ilmoitettava asiasta valtuuston puheen-
johtajalle. Puheenjohtajalle tehtava ilmoitus voidaan jattdad myds kunnanvaltuuston
sihteerille.

Saatuaan valtuutetulta tai muuten luotettavasti tiedon esteesta tai esteellisyydesta
puheenjohtajan on kutsuttava valtuutetun sijaan kuntalain 11 ' :n 1 momentissa tar-
koitettu varavaltuutettu.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava valtuutetun ja muun lasnéoloon oikeute-
tun henkilén esteellisyys valtuuston ratkaistavaksi.

Perustelut

Kuntalain 15 ' :n mukaan valtuuston tydjarjestykseen on otettava méaraykset varavaltuutetun kutsu-
mismenettelystd, kun varsinainen valtuutettu on estynyt tai esteellinen. 1976 kunnallislain 46 ':ss&
saadettiin valtuuston varajasenen kutsumisesta. Valtuustossa varajasenet eli varavaltuutetut eivat ole
henkilékohtaisia kuten muissa toimielimissa, vaan varavaltuutettujen jarjestys maaraytyy jo kun-
nallisvaaleissa Varavaltuutettujen kutsumisen on oikeuskaytannén vakiintuneen kannan mukaan ta-
pahduttava vaaleissa maaraytyneessa jarjestyksessa.

Tybjarjestyksen maarays on laadittu pitkalti vanhan kunnallislain sddnnéksen mukaisesti. Lahtékoh-
tana on, etta estynyt tai esteellinen valtuutettu itse viippyméatta ilmoittaa asiasta valtuuston puheenjoh-
tajalle. limoitus voidaan tehda myds valtuuston sihteerille eli kaytdnnéssé kunnan- tai kaupunginviras-
toon. Kuitenkin myds muuten luotettavasti saatu tieto esteesta tai esteellisyydesté johtaa siihen, etta
puheenjohtajan on kutsuttava valtuutetun sijaan KuntalL 11 ' :n 1 momentissa tarkoitettu varavaltuu-
tettu.
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Kuntalain 52 ' :n 4 momentin mukaan esteellisen henkilén on iimoitettava itse esteellisyydestaan. Tul-
kinnanvaraisissa tilanteissa on yleensa parempi pidattya asian kasittelysta. Jos esteellisyydesta kui-
tenkin joudutaan paattdmaan kokouksessa, esteellisyydesta paattad maérayksen mukaan valtuusto.
Henkilén, jonka esteellisyydesta paatetdan, ei ole syyta olla kasitteleméssa omaa esteellisyyttaan.

Kuntalain 11 ':n 1 mom: Varavaltuutetut: Valtuutetuille valitaan varavaltuutettuja jokaisen kunnal-
lisvaaleissa esiintyneen vaaliliiton, puolueen ja yhteislistan ensimmaisista valitsematta jaéneista eh-
dokkaista sama maéara kuin valtuutettuja, kuitenkin vahintdan kaksi. Yhteislistan ulkopuolella olleen
valitsijayhdistyksen ehdokkaana valitulla valtuutetulla ei ole varavaltuutettua.

Kunnanhallituksen edustus valtuuston kokouksessa

Kunnanhallituksen puheenjohtajan ja kunnanjohtajan on oltava lasna valtuuston ko-
kouksessa. Heidan poissaolonsa ei estd asioiden kasittelya.

Kunnanhallituksen jasenilla on lasnaolo-oikeus.

Edelld mainitulla henkildllda on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatdksen
tekemiseen, jollei han ole samalla valtuutettu.

Perustelut
Maarays vastaa 1976 KunL:n 48 ':n saantelya.

Kokouksen johtaminen ja tilapainen puheenjohtaja

Puheenjohtajan tehtadvana on johtaa asioiden kéasittelya seka pitaa huolta jarjestyk-
sesta valtuuston kokouksessa. Puheenjohtaja saa varoituksen annettuaan maarata
poistettavaksi henkildén, joka kayttaytyy sopimattomasti. Jos syntyy epéajarjestys,
puheenjohtajan on keskeytettava tai lopetettava kokous.

Puheenjohtaja voi tarvittaessa valtuuston suostumuksella luovuttaa puheenjohdon
kokouksessa varapuheenjohtajalle ja osallistua sind aikana kokoukseen jasenena.

Jos sekd puheenjohtaja etta varapuheenjohtajat ovat poissa tai esteellisia jossakin
asiassa, valitaan kokoukselle tilapainen puheenjohtaja.

Perustelut
Kokouksen johtamista ja tilapéista puheenjohtajaa koskevat maaraykset vastaavat 1976 kunnallislain
49 ja 25 a ':n 2 momentin sdanndksia

Nimenhuuto

Lasna olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan nimenhuudolla, joka toimitetaan
aakkosjarjestyksessa.

Nimenhuudon jalkeen puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet valtuutetut ja lasna
olevat varavaltuutetut sek& onko valtuusto laillisesti koolle kutsuttu ja paatésvaltai-
nen.

Perustelut
Kuntalain 58 ':n 1 mom P&atdsvaltaisuus: Valtuusto on paatdsvaltainen, kun vahintdan kaksi kol-
mannesta valtuutetuista on lasna.
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Lasna olevat valtuutetut ja varavaltuutetut

Lasna oleviksi katsotaan valtuutetut ja varavaltuutetut, jotka ovat saapuneet koko-
ukseen eivatka ole ilmoittaneet siita poistuvansa tai joita muuten ei ole todettu pois-
sa oleviksi.

Puheenjohtaja voi toimittaa kokouksen kestaessa tai kokoustauon paatyttya uuden
nimenhuudon, jos se ldsna olevien toteamiseksi on tarpeen.

Asioiden kasittelyjarjestys

Asiat esitelladn valtuustolle esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei valtuusto
toisin paata.

Késittelyn pohjana (pohjaehdotuksena) on kunnanhallituksen ehdotus taikka, milloin
tarkastuslautakunta tai tilapainen valiokunta on valmistellut asian, niiden ehdotus.
Jos kunnanhallitus, tarkastuslautakunta tai tilapainen valiokunta on muuttanut esi-
tyslistalla olevaa ehdotustaan ennen kuin valtuusto on tehnyt paatéksen asiasta,
pohjaehdotus on muutettu ehdotus. Jos ehdotus on peruutettu, asia on poistettava
esityslistalta.

Perustelut

Pykalassa maarataan siitd, mika ehdotus on valtuustossa kasittelyn pohjana eli ns. pohjaehdotuk-
sena. Yleensé pohjaehdotuksena on kunnanhallituksen ehdotus. Kunnanhallituksen on kuntalain 53
':n mukaisesti valmisteltava valtuustossa késiteltdvat asiat lukuun ottamatta asioita, jotka koskevat
valtuuston toiminnan sisaista jarjestelya taikka jotka 71 ' :ssé tarkoitettu tarkastuslautakunta on val-
mistellut.

Kuntalain 22 ':n mukaan valtuuston on asetettava keskuudestaan tilapainen valiokunta valmistele-
maan 21 ':ssd tarkoitettua luottamushenkilén erottamista koskevaa seké 25 ' :ssé tarkoitettua kun-
nanjohtajan irtisanomista tai muihin tehtaviin siirtdmista koskevaa asiaa. Valiokunta voidaan asettaa
myds lausunnon antamista ja hallinnon tarkastamista varten.

Tarkastuslautakunta valmistelee kunnanhallituksen sijasta tilintarkastusta koskevat asiat valtuustolle.
Sen sijaan tilapaisen valiokunnan valmistelu on rinnakkaista kunnanhallituksen valmistelun kanssa.
Jos tilapéinen valiokunta on valmistellut asiaa, tydjarjestysméaarayksen mukaan pohjaehdotuksena on
sen ehdotus.

Puheenvuorot

Kun asia on esitelty, siitd on varattava tilaisuus keskustella.

Puheenvuoro on pyydettava selvasti havaittavalla tavalla tai toimittamalla puheen-
johtajalle kirjallinen puheenvuoropyyntd.

Puheenvuorot annetaan pyydetyssa jarjestyksessa. Tasta jarjestyksesta poiketen
puheenjohtaja voi antaa:

1. asian kasittelyn alussa ryhm&puheenvuoron kunkin valtuustoryhman edusta-
jalle rynmien suuruuden mukaisessa jarjestyksessa;

2. puheenvuoron kunnanhallituksen puheenjohtajalle, kunnanjohtajalle seka
tarkastuslautakunnan ja tilapaisen valiokunnan puheenjohtajalle, jos kéasitel-
la&n asianomaisten toimielinten valmistelemia asioita; seka
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3. repliikki- ja kannatuspuheenvuoron.

Asian kasittelyjarjestystd koskeva tyéjarjestyspuheenvuoro on annettava ennen
muita.

Perustelut

Asian esittelyn jélkeen siita on aina varattava tilaisuus keskustella. Yleensa puheenvuorot on annetta-
va pyydetyssa jarjestyksesséa. Pykalan 3 momentissa maarataéan, milloin pyydetysta jarjestyksesta
voidaan poiketa. Poikkeukset koskevat ryhmé&puheenvuoroja, puheenvuoroja kunnanhallituksen pu-
heenjohtajalle, kunnanjohtajalle seka tarkastuslautakunnan ja tilapaisen valiokunnan puheenjohtajal-
le, jos kasitellaan asianomaisten toimielinten valmistelemia asioita, repliikkipuheenvuoroja eli lyhytta
edelliseen puheenvuoroon liittyvdd huomautusta seka kannatuspuheenvuoroa. Edella mainitut poik-
keukset ovat puheenjohtajan harkinnassa. Sen sijaan asian kasittelyjarjestysta koskeva tydjarjestys-
puheenvuoro puheenjohtajan on annettava ennen muita puheenvuoroja.

Keskusteluoikeus on siind mielessa rajoittamaton, ettei pyydettyja puheenvuoroja voida evata.
Puheenvuorojen kayttaminen

Puheenvuoron saaneen on puhuttava paikaltaan tai puhujakorokkeelta.

Puhujan on pysyttava kasiteltdvana olevassa asiassa. Jos han siita poikkeaa, pu-
heenjohtajan on kehotettava hanta palaamaan asiaan. Jos puhuja ei noudata huo-
mautusta, puheenjohtajan on kiellettdva hanté jatkamasta puhettaan.

Perustelut

Kuntalain 32 ' 2 mom: Luottamushenkilén tulee edistda kunnan ja sen asukkaiden parasta seka toi-
mia luottamustehtavasséaan arvokkaasti tehtédvan edellyttamalla tavalla. Luottamushenkilén tai hen-
kilén, joka on ehdolla muuhun luottamustoimeen kuin valtuutetuksi, on valtuuston tai asianomaisen
toimielimen pyynndsta esitettava selvitys seikoista, joilla voi olla merkitystd hanen vaalikelpoisuutensa
tai esteellisyytenséa arvioinnissa.

Poéydallepanoehdotus

Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian pdydéllepanosta tai
jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttaisi asian asiallisen kasittelyn, seu-
raavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa
koskemaan vain tata ehdotusta ja siitd on tehtava paatdés ennen kuin keskustelua
itse asiasta jatketaan. Jos ehdotus hyvaksytdan, puheenjohtaja keskeyttda asian
kasittelyn; jos se hylataan, jatkuu kasittely.

Asia, joka esitetdan ensimmaisen kerran valtuustolle eika esityslistaa ole toimitettu
kokouskutsun yhteydessd, pannaan pdydélle seuraavaan kokoukseen, jos vahin-
tdan neljasosa lasna olevista valtuutetuista sita pyytaa. Muussa tapauksessa asian
pdydallepanosta paatetdan aanten enemmistolla.

Ehdotukset

Keskustelun kuluessa tehty ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja
niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja julistaa keskustelun paatty-
neeksi. Taman jalkeen hanen on esitettava valtuuston hyvaksyttavaksi selostus
keskustelun kuluessa tehdyista ehdotuksista.
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Ehdotusta, jota ei ole kannatettu tai joka on tehty vaihtoehtoisena taikka ehdotusta,
joka menee kasiteltdvan asian ulkopuolelle, ei oteta ddnestettavaksi. Pohjaehdotus
ja ryhmapuheenvuorossa tehty ehdotus otetaan kuitenkin danestettavaksi, vaikka
niitd ei olisi kannatettu.

Jollei ole muita aanestykseen otettavia ehdotuksia kuin pohjaehdotus, puheenjohta-
jan on julistettava se valtuuston paatokseksi.

Aanestystapa

A&nestys on toimitettava avoimesti. Jos danestys on toimitettu muulla tavalla kuin
nimenhuudolla tai &anestyskoneella, danestys on vaadittaessa tai puheenjohtajan
katsoessa sen selvyyden vuoksi tarpeelliseksi toimitettava uudelleen nimenhuudolla
tai aanestyskoneella.

Aanestysjarjestys

Jos ehdotuksista on adnestettava, puheenjohtaja esittaa valtuuston hyvaksyttavaksi
aanestysjarjestyksen, jota laadittaessa on otettava huomioon, etta

1. ensiksi asetetaan danestettavaksi pohjaehdotuksesta kaksi eniten poikkea-
vaa ehdotusta. Niista voittanut asetetaan jaljella olevista ehdotuksista eniten
pohjaehdotuksesta poikkeavaa ehdotusta vastaan, ja nain jatketaan, kunnes
saadaan lopullinen vastaehdotus pohjaehdotukselle. Kuitenkin jos danestyk-
seen on otettava pohjaehdotuksen kokonaan hylkaamisté tarkoittava ehdo-
tus, se on asetettava viimeisena aanestettavaksi muista ehdotuksista voitta-
nutta vastaan;

2. jos asia koskee maararahan myodntamista, asetetaan ensin danestettavaksi
maaraltdan suurimman ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkddminen ja nain
jatketaan ehdotusten suuruuden mukaisessa jarjestyksessa, kunnes jokin
ehdotus hyvaksytaan, minka jalkeen pienemmista ehdotuksista ei enaé aa-
nestetd; seka

3. jos ehdotus on sellainen, etta sen hyvaksyminen tai hylkddminen on riippu-
maton muista ehdotuksista, sen hyvaksymisesta tai hylkdamisesta on aa-
nestettava erikseen.

Jos paatoksen tekemiseen vaaditaan lain mukaan m&aradenemmistdn kannatus,
puheenjohtajan on ilmoitettava siitd ennen aanestyksen toimittamista ja otettava se
huomioon aanestyksen tuloksen todetessaan.

Perustelut

Aanestysjarjestysta koskeva maéarays on laadittu aiempien periaatteiden mukaisesti. Maarayksen si-
saltéa on kuitenkin voitu yksinkertaistaa sen vuoksi, ettei taloutta koskevia paatdksia tehda enaéa
maéaraenemmistolla.

Kuntalain 59 ' : Jos toimielin on asiasta yksimielinen tai vastaehdotusta ei ole kannatettu, puheenjoh-
taja toteaa paatdksen. Muussa tapauksessa puheenjohtaja toteaa ehdotukset, joita ei kannatuksen
puuttuessa oteta danestettévéksi, ja ehdotukset, joista &&dnestetdan. Puheenjohtaja saattaa toimieli-
men hyvaksyttavaksi ddnestystavan ja, jos danestyksia on toimitettava useampia, danestysjarjestyk-
sen seka tekee danestysesityksen siten, etté vastaus jaa tai ei ilmaisee kannanoton ehdotukseen.
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Aénestys toimitetaan avoimesti. Paatdkseksi tulee ehdotus, joka on saanut eniten 4ania, tai 4anten
mennessa tasan ehdotus, jota puheenjohtaja on &&nestanyt.

Kuntalain 25 ':n 3 mom: Kunnanjohtajan irtisanominen tai siirtdminen muihin tehtaviin. Valtuusto voi
irtisanoa kunnanjohtajan, jos han on menettanyt valtuuston luottamuksen.

Asia tulee vireille kunnanhallituksen esityksesta tai jos vahintdédn neljasosa valtuutetuista on tehnyt si-
ta koskevan aloitteen. Asiaa valmisteltaessa kunnanjohtajalle on ilmoitettava, mihin luottamuksen
menetys perustuu, ja varattava hanelle tilaisuus tulla kuulluksi.

Edellda 1 momentissa tarkoitetun paatéksen tekemiseen vaaditaan, ettéd sitd kannattaa kaksi kol-
masosaa kaikista valtuutetuista. Pa&tds voidaan panna heti tdytéanté6n. Samalla kunnanjohtaja voi-
daan vapauttaa tehtéviensa hoidosta.

24 ' Toivomusponsi
Tehtyaan kasiteltdvana olevassa asiassa paatdksen valtuusto voi hyvaksya kun-
nanhallitukselle osoitettavan toivomusponnen, jonka tulee liittya kasiteltavana ole-
vaan asiaan ja joka ei saa olla ristiriidassa valtuuston paatdksen kanssa eikd muut-
taa tai laajentaa sita.
Perustelut
Valtuusto voi paatdksen tehtydén hyvaksya kunnanhallitukselle osoitettavan toivomusponnen, jolla
ohjataan valtuuston tekemien paéatdsten taytantddnpanoa tai esitetddn kunnanhallitukselle pyynto sel-
vittda ja ehka valmistella ponnessa tarkoitettu asia valtuuston paatettéavaksi. Periaatteessa hyvaksytyt
ponnet sitovat kunnanhallitusta samalla tavoin kuin muutkin valtuuston paatékset, mutta kaytannéssa
niiden sitovuus ja velvoittavuus kuitenkin mielletdan usein toivomukseksi, minka vuoksi pontta kut-
sutaan yleisesti toivomusponneksi. Ponsi ei saa olla ristiriidassa valtuuston paatéksen kanssa eika
muuttaa tai laajentaa sité.

IV LUKU

VAALIT

25 ' Yleiset maaraykset

Milloin vaali toimitetaan suljetuin lipuin, &&nestyslipun on oltava kokoon taitettu niin,
ettei sen sisaltd ole nakyvissa. Adnestyslipussa ei saa olla asiattomia merkintdja.

Aanestysliput annetaan valtuuston puheenjohtajalle nimenhuudon maaraamassa
jarjestyksessa.

A&nia voidaan antaa jokaiselle vaalissa kysymykseen tulevalle ehdokkaalle, vaikkei
hanta olisi keskustelussa ehdotettu tai kannatettu.

Perustelut
Vaaleja koskevat maaraykset vastaavat aiempien tydjarjestysmallien maarayksia. Maaraykset koske-
vat 1&hinné suhteellisen vaalin toimittamista valtuustossa.

Kuntalain 60 ': Vaalissa tulevat valituiksi se tai ne, jotka ovat saaneet eniten aania.

Luottamushenkiléiden vaali toimitetaan suhteellisena, jos sité vaatii Iasna olevista toimielimen ja-
senistd vahintddn maara, joka saadaan jakamalla lasna olevien lukumaara valittavien lukumaaralla li-
sattynd yhdella. Jos osamaaraksi tulee murtoluku, se korotetaan l1&hinné ylempaan kokonaislukuun.

Varajasenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jasenet. Jos varajasenet ovat henkil6kohtai-
sia, ehdokkaat on hyvaksyttava ennen vaalia ja ehdokkaana tulee olla seka varsinainen jasen etta ta-
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man varajasen. Jos varajasenet eivat ole henkilbkohtaisia, valituiksi tulevat varsinaisiksi jaseniksi va-
littujen jalkeen seuraavaksi eniten 4&nia tai korkeimmat vertausluvut saaneet ehdokkaat.

Suhteellista vaalia toimitettaessa on noudatettava soveltuvin osin, mitd kunnallisvaaleista sd&detaan.
Lis&ksi valtuusto voi antaa méaarayksia vaalin toimittamisesta. Suhteellinen vaali ja vaadittaessa my6s
enemmistévaali on toimitettava suljetuin lipuin. Adnten mennessa tasan ratkaisee arpa.

Vaalitoimituksen avustajat

Toimitettaessa enemmistdvaali suljetuin lipuin, kokouksen pdytakirjantarkastajat
toimivat samalla dantenlaskijoina ja avustavat muutenkin vaalitoimituksessa, jollei
valtuusto toisin paata.

SUHTEELLINEN VAALI

27 !

28 '

29 '

30

Valtuuston vaalilautakunta

Valtuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten vaali-
lautakunnan. Lautakunnassa on kolme (3) jasenta ja kullakin henkilbkohtainen va-
rajasen.

Valtuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja yhden varapu-
heenjohtajan.

Lautakunnan sihteerina toimii valtuuston pdytakirjanpitaja, jollei valtuusto toisin paa-
ta.

Ehdokaslistojen jattaminen ja vaalitoimituksen nimenhuuto

Valtuusto maaraa ajankohdan, milloin ehdokaslistat on viimeistdan annettava val-
tuuston puheenjohtajalle seka milloin vaalitoimituksen nimenhuuto aloitetaan.

Ehdokaslistojen laatiminen

Ehdokaslistassa saa olla enintdan niin monen ehdokkaan nimi kuin vaalissa on va-
littava jasenia ja varajasenia.

Ehdokaslistan otsikossa on mainittava, missa vaalissa sita kaytetaan. Ehdokaslista
on vahintadan kahden valtuutetun allekirjoitettava. Ensimmainen allekirjoittaja toimii
listan asiamiehend, antaa sen valtuuston puheenjohtajalle ja on oikeutettu teke-
maan siihen 30 ':ssa tarkoitetut oikaisut.

Ehdokaslistojen tarkistus ja oikaiseminen

Kun ehdokaslistojen antamisen maéaraaika on paattynyt, valtuuston puheenjohtaja
antaa ehdokaslistat vaalilautakunnalle, joka tarkastaa, ovatko ne asianmukaisesti
laaditut. Jos listassa on virheellisyys, annetaan asiamiehelle tilaisuus sen korjaami-
seen vaalilautakunnan asettamassa maaraajassa.

Jos sama henkild on asiamiehen toimittaman ehdokaslistan korjaamisen jalkeenkin
ehdokkaana kahdella tai useammalla listalla, vaalilautakunnan on, mikali mahdollis-
ta, tiedusteltava ehdokkaalta, mille listalle hdnen nimensa jatetaan.
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31 ' Ehdokaslistojen yhdistelma
Sitten kun edella 29 ':ssa mainittuja oikaisuja varten varattu maéaraaika on paatty-
nyt, vaalilautakunta laatii hyvaksytyista ehdokaslistoista yhdistelman, johon jokaisel-
le ehdokaslistalle merkitaan jarjestysnumero.
Ehdokaslistojen yhdistelma on pantava ennen vaalitoimituksen nimenhuudon alka-
mista valtuuston istuntohuoneeseen nahtavaksi ja valtuustolle julkiluettava.

32 ' Vaalitoimitus
Kunkin valtuutetun on nimenhuudon maaraamassa jarjestyksessa annettava val-
tuuston puheenjohtajalle &&nestyslippu, johon han on merkinnyt adnestdmansa eh-
dokaslistan numeron.

33 ' Vaalin tuloksen toteaminen ja aanestyslippujen sailyttaminen
Nimenhuudon paatyttya valtuuston puheenjohtaja antaa aanestysliput vaalilauta-
kunnalle, joka tutkii niiden patevyyden seka laskee ja toteaa vaalin tuloksen noudat-
taen soveltuvin osin, mita kunnallisvaaleista sdadetaan.
Vaalilautakunta antaa vaalin tuloksesta kirjallisen ilmoituksen valtuuston puheenjoh-
tajalle, joka ilmoittaa vaalin tuloksen valtuustolle.
Vaalissa annetut danestysliput on sailytettava, kunnes paatds vaalissa, jossa niita
on kaytetty, on saanut lainvoiman. Sama koskee arvonnassa kaytettyja lippuja. Jos
vaali on toimitettu suljetuin lipuin, ne on sailytettava suljetussa paallyksessa.

V LUKU

POYTAKIRJA

34 ' Poytakirja

Valtuuston poéytékirjasta noudatetaan soveltuvin osin, mita pdytakirjasta hallinto-
saanndssa maarataan.

Perustelut

Kuntalain 61 ' Eriava mielipide: Paatdksentekoon osallistuneella, jos han on tehnyt vastaehdotuksen
tai danestényt paatosta vastaan, seka asian esittelijélla, jos paatds poikkeaa paatdsehdotuksesta, on
oikeus ilmoittaa paatdksesta eriava mielipide. limoitus on tehtéva heti, kun paatés on tehty. Ennen
pdytékirjan tarkastamista esitetyt kirjalliset perustelut litetdan pdytakirjaan.

P&aéatdsta vastaan aanestanyt tai eridvan mielipiteen ilmoittanut ei ole vastuussa paatéksesta. Esittelija
on vastuussa hénen esittelystaén tehdysta paatdksesta, jollei hén ole ilmoittanut eridvaa mielipidetta.

Kuntalain 62 ' Pdytakirja: Toimielimen kokouksesta pidetdéan pdytakirjaa.

Luottamushenkilén ja viranhaltijan paatdksista pidetaan pdytakirjaa, jollei se paatdksen luonteen joh-
dosta ole tarpeetonta.

Kuntalain 63 ' Pdytékirjan ndhtédvana pitaminen: Valtuuston, kunnanhallituksen ja lautakunnan pdy-
takirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen ja valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jal-
keen yleisesti ndhtavana siten kuin siitd on ennakolta ilmoitettu. Muun viranomaisen péytakirja pide-
tdan vastaavasti yleisesti nahtavana, jos asianomainen viranomainen katsoo sen tarpeelliseksi.
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35 ' Poytakirjan tarkastus

Valtuuston poytakirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla tdhan tehtdvaan valittua val-
tuutettua, jollei valtuusto jonkin asian kohdalla toisin paata.

Voimaantulo
Tama johtosdanté tulee voimaan 01.01.1997.

Talla saanndlla kumotaan kunnanvaltuuston 15.04.1977 hyvaksyma kunnanvaltuus-
ton tydjarjestys.



